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GARANT Tjanstegruppliv
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Ge dina anstalldas familjer lite extra trygghet.

Foretag utan kollektivavtal som ocksa vill erbjuda tjanstegrupplivforsikring kan teckna GARANT Tjinstegruppliv.

Med forsidkringen far du sjialv och dina anstillda tjanstemén en livforsiakring som motsvarar kollektivavtalens

tjanstegrupplivforsikring. Forsidkringen ger de anhoriga ett engangsbelopp om den som ér forsikrad avlider.

Forsakringsbeloppet ar sex prisbasbelopp, och minskar
med ett halvt prisbasbelopp per ar fran det aret den

forsakrade fyller 55.

Hela forsikringsbeloppet betalas ut till formanstagare
om den forsdkrade hade en ordinarie arbetstid pa minst
16 timmar per helgfri vecka. Halvt forsikringsbelopp
betalas ut till formanstagare om den forsikrade hade

Nagra viktiga begransningar

Forsidkringarna lamnar inte ersittning for kostnader
som ersitts pa annat sitt enligt lag, konvention,
forfattning, kollektivavtal, annan férsikring (ex trafik-
eller arbetsskadeforsakring) eller fran kommun, landsting
eller staten. Lis om ytterligare begrinsningar

i forsikringsvillkoret.

en ordinarie arbetstid, i genomsnitt per manad, pa minst

atta timmar per helgfri vecka.

Formanstagare ar i forsta hand make eller sambo, i andra
hand (om make/sambo saknas) den forsikrades arvingar.

Fér dndring av formanstagare, fyll i blanketten som du
hittar pa lansforsakringar.se/halsa, under rubriken

“Foretag med 1-9 anstallda”.

Barntillagg i Tjanstegrupplivforsakringen

Barntilligget efterlimnar gruppmedlemmen
arvsberittigat barn som vid dodsfallet inte

har fyllt 20 ar, betalas ett barntilligg pa upp till
tva prisbasbelopp.

Vem kan forsakras?

Forsakringarna kan kopas av foretag for anstillda tjinsteméan som dr fullt arbetsfora, ar bosatta och folkbokforda

i Sverige, eller har sin huvudsakliga sysselsittning i Sverige men sin fasta boséattning i ett annat nordiskt land.

Med fullt arbetsfor menar vi den som:

» Kan fullgora sitt vanliga arbete utan inskrankningar, inte tar e Inte av halsoskal har sarskilt anpassat arbete,
emot eller har ratt till ersattning som har samband med l6nebidragsanstallning eller motsvarande.
sjukdom eller olycksfall.

Den som anstalls med ldnebidrag som ar beslutad av Arbetsférmedlingen far forsakras utan krav pa att vara fullt arbetsfor.

Detta ar endast en kortfattad beskrivning. Fullstandig information finns i villkor och for- och efterkdpsinformation pa:

foretagarna.se/forsakringar

Har du fragor eller vill teckna GARANT Tjanstegruppliv?

Kontakta garna oss!
GARANT Tjanstegruppliv erbjuds i samarbete med:

Foretagarna Forsakringar: foretagarna.se/forsakringar
E-post: personforsakring@foretagama.se

Tel: 08 - 406 17 77 L Lansforsikringar

12012202



